Ultima actualizacdo: (2010/05/21)

QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2010

Ministério: Presidéncia do Conselho de Ministros (PCM)
Organismo: Centro Juridico

Missdo: O CEJUR tem por missdo o exercicio de fungdes de apoio juridico ao Conselho de Ministros, ao Primeiro-Ministro e aos restantes Membros do Governo integrados na Presidéncia do Conselho de Ministros.

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1 PROJECTO SIMPLEGIS / LEGISLAR MELHOR/ Leis melhores / Legislar com mais critério/ Divulgacao de boas praticas/Legislar de forma mais acessivel, transparente e democratica
OE 2 REDUGCAO DOS’PRAZOS DE PAGAMENTO
OE 3 USO OBRIGATORIO DO CITIUS E SITAF

Concretizacdo
Objectivos operacionais Meta Ano 2009 Meta Ano 2010 g"te"u E‘e
CLLELEED Resultado N&o
atingiu
EFICACIA
OB 1 Ponderagdo de 20%
" Ind 1 N.A.

Errar menos: menos declaragdes de
rectificacdo Revis&o final de textos laprovados Contribuir para que 95% de decretos-leis

em CM para identificar erros e decretos 1 nio

susceptiveis de originar ’ ‘:’ N

declaragdes de rectificagdo de re
OB 2 Ponderagdo de 20%
Eliminar leis que ja nédo sdo aplicadas: revogar
leis

3o de 300 di em 2010 e
Ind 2 Elaborar trés projectos de N.A apr &o de proj der &

diplomas de revogagdo em bloco e em Abril, Julho e Novembro de 2010
OB 3 Ponderacdo de 10%
Identificar e criar modelos de diplomas para Ind 3 N.A.
serem integrados no Smartdocs e utilizados Identificar e criar modelos de
pelos Gabinetes. diplomas para serem integrados 10 modelos até ao final do més de

no Smartdocs e utilizados pelos Fevereiro de 2010

Gabinetes.
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QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2010 Ultima actualizacdo: (2010/05/21)

Ministério: Presidéncia do selho de Ministros (PCM)
Organismo: Centro Juridico

Missdo: O CEJUR tem por missdo o exercicio de fungdes de apoio juridico ao Conselho de Ministros, ao Primeiro-Ministro e aos restantes Membros do Governo integrados na Presidéncia do Conselho de Ministros.

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1 PROJECTO SIMPLEGIS / LEGISLAR MELHOR/ Leis melhores / Legislar com mais critério/ Divulgacéo de boas praticas/Legislar de forma mais acessivel, transparente e democratica

OE 2 REDUGAO DOS PRAZOS DE PAGAMENTO
OE 3 USO OBRIGATORIO DO CITIUS E SITAF

Concret aiio
Objectivos operacionais Meta Ano 2009 Meta Ano 2010 @D ?e Desvios
SUPEEEED Resultado

OB 4 Ponderacdo de 10%

Simplifi das audigbes e Ita Ind 4 Propor medidas que permitam, N.A.

num momento bastante anterior

ao agendamento, suscitar a

participacdo dos cidaddos quanto

a uma matéria a regular

designadamente através da

formulagdo de questdes Novembro de 2010.

concretas sobre essa matéria.

Peso 80%

Ind 5

Elaboragdo de um "guia pratico
para a produgdo de actos
normativos" que  estabelega,
designadamente, orientagdes
quanto a normas estatutarias que
prevejam a audigdo de entidades,
regras quanto a audicdo das
Regides Auténomas, regras sobre
processos de audicdo (ex: quando
se trate de uma PL), etc.

Julho de 2011

Peso 20%

OB 5 Ponderagédo de 10%
Eliminacgdo de publicag6es em DR Elaboragdo de um projecto de
diploma em que se identifiquem
actos cuja publicagdo em DR deve
ser eliminada. Junho 2010
Ind 6 N.A.

OB 6 Ponderagdo de 20%

Promover a consolidagdo _ : Elaboragdo consolidada de diplomas pré-

legislativa Ind 7 Z.erlsc’es Gomsalliiiks Gl N.A. preparados para poderem ser incluidos no
IS futuro portal de legislagdo.
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QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2010 Ultima actualizacdo: (2010/05/21)

Ministério: Presidéncia do Conselho de Ministros (PCM)

Organismo: Centro Juridico

Missdo: O CEJUR tem por missdo o exercicio de fungbes de apoio juridico ao Conselho de Ministros, ao Primeiro-Ministro e aos restantes Membros do Governo integrados na Presidéncia do Conselho de Ministros.

Objectivos estratégicos (OE):
OE 1 PROJECTO SIMPLEGIS / LEGISLAR MELHOR/ Leis melhores / Legislar com mais critério/ Divulgacao de boas praticas/Legislar de forma mais acessivel, transparente e democratica

OE 2 REDUCAO DOS PRAZOS DE PAGAMENTO
OE 3 USO OBRIGATORIO DO CITIUS E SITAF

Concret aiao

L ET
atingiu

Objectivos operacionais

OB 7
Assegurar um elevado
namero de decisées

processos patrocinados
pelo CEJUR

EFICIENCIA

OB 1

Garantir que as leis sdao
bem aplicadas: manuais
de instrugao de actos
legislativos

favoravéis ao Estado nos

Ponderacdo de 10%

Elevada taxa de decisbes
favordveis ou de antecipagdo,
mediante analise juridica
produzida em fase inicial do
processo, de elevado risco de
deciséo desfavorével.

Ind 8

Ponderagdo de 25%

A criagdo de equipas
interministeriais para a
elaboragdo de manuais de

Ind 9 inssrugéo de novos regimes
juridicos.

Meta Ano 2009 Meta Ano 2010 (et ¢l
Superagio

e Mais 1% que 2009
Elaboragdo de manuais de instrugdo de actos
legislativos particularmente em situacées em
que a da do o
justifique, com a criacdo de equipas
N.A. interministeriais para o efeito.
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QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2010 Ultima actualizagio: (2010/05/21)

Ministério: Presidéncia do Conselho de Ministros (PCM)
Organismo: Centro Juridico

Missdo: O CEJUR tem por missdo o exercicio de fungdes de apoio juridico ao Conselho de Ministros, ao Primeiro-Ministro e aos restantes Membros do Governo integrados na Presidéncia do Conselho de Ministros.

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1 PROJECTO SIMPLEGIS / LEGISLAR MELHOR/ Leis melhores / Legislar com mais critério/ Divulgacao de boas praticas/Legislar de forma mais acessivel, transparente e democratica

OE 2 REDUGAO DOS PRAZOS DE PAGAMENTO
Resultado

OE 3 USO OBRIGATORIO DO CITIUS E SITAF

Objectivos operacionais Meta Ano 2009 Meta Ano 2010

OB 2 Ponderagdo de 20%

Garantir que as leis sdo bem aplicadas:

controlo da regulamentacéo de actos Ind 10 R ! - " N.A.

n o elatério mensal com informagéo

legislativos sobre (i) regulamentagdo em
curso, (ii) regulamentagdo em
falta, (iii) prazos de
regulamentagdo a terminar nos
proximos 30 dias, (iv)
regulamentagdo prevista e n&o
em falta.

Concretizacdo

Critério de
Superacdo

1 relatério mensal

OB 3 Ponderagdo de 15%
Intervencdo de representantes de Portugal em
reunides internacionais sobre "Better

ian" lidad, loaiclars Identificar 0s grupos
Regulation™ e qu da leg 4 Ind 11 internacionais de que Portugal N.A.
faca parte.

Peso 50%

4 intervengGes por ano em reunides
Ind 12 Assegurar que os representantes . ) )
portugueses nestas reunides tém internacionais de relevo
acesso a informagdo actualizada N.A.
sobre os projectos nacionais na
area da Better Regulation, para
comunicagdo nestas reunides.

Peso 50%
OB 4 Ponderagdo de 10%
Publlcaf;ao"de artlg_os sobre Iegls!:lc_a e "better Ind 13 Artigos publicados pelo CEJUR ou N.A. _
regulation” em revistas da especialidade. a convite do CEJUR 5 artigos em 2010
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QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZACAO - 2010 Ultima actualizacdo: (2010/05/21)

Ministério: Presidéncia do Conselho de Ministros (PCM)
Organismo: Centro Juridico

Missdo: O CEJUR tem por miss&o o exercicio de fungdes de apoio juridico ao Conselho de Ministros, ao Primeiro-Ministro e aos restantes Membros do Governo integrados na Presidéncia do Conselho de Ministros.

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1 PROJECTO SIMPLEGIS / LEGISLAR MELHOR/ Leis melhores / Legislar com mais critério/ Divulgacéo de boas praticas/Legislar de forma mais acessivel, transparente e democratica
OE 2 REDUGCAO DOS PRAZOS DE PAGAMENTO
OE 3 USO OBRIGATORIO DO CITIUS E SITAF

Concretizacdo
P Classificacdo
Objectivos operacionais Meta Ano 2009 Meta Ano 2010 EHETD 9e Desvios
SUPEEED Resultado

OB5 Ponderagdo de 20%
Utilizacdo obrigatéria do CITIUS e SITAF por Utilizaggo dos sistemas
parte dos consultores do CEJUR nos processos Ind 14 E;QLT..E:;TSS ds GRS N.A. 100% processos entrados ap6s Maio
judiciais em que patrocinem o Estado I :
OB 6 Ponderacdo de 10%
Reducdo dos prazos de .
pagamento Ind 15 Prazo de pagamento N.A. 30 dias
OB 1 Ponderagdo de 20%
Legislar quando é necessario: legisl, Ind 16
Manter dados estatisticos sobre o N.A.
ndmero de diplomas aprovados e Continuo
publicados face a anos anteriores.
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QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2010 Ultima actualizagio: (2010/05/21)

Ministério: Presidéncia do Conselho de Ministros (PCM)
Organismo: Centro Juridico

Missdo: O CEJUR tem por missdo o exercicio de fungdes de apoio juridico ao Conselho de Ministros, ao Primeiro-Ministro e aos restantes Membros do Governo integrados na Presidéncia do Conselho de Ministros.

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1 PROJECTO SIMPLEGIS / LEGISLAR MELHOR/ Leis melhores / Legislar com mais critério/ Divulgacao de boas praticas/Legislar de forma mais acessivel, transparente e democratica
OE 2 REDUGCAO DOS’PRAZOS DE PAGAMENTO
OE 3 USO OBRIGATORIO DO CITIUS E SITAF

PP —
Objectivos operacionais Meta Ano 2009 Meta Ano 2010 gnterm Ele
CLLELEED Resultado N&o
atingiu

Ind 17 N.A.

Identificar, em articulagdo com o

GSEPCM, hipéteses de agregagdes

de diplomas que, pela natureza Continuo
das matérias, devam ser

aprovados em conjunto.

Peso 40%
Ind 18

Identificar, em articulagdo com o

GSEPCM, diplomas

desnecessarios, por as medidas Saldo negativo de diplomas em Dezembro
neles incluidas poderem ser de 2010

aprovadas através de outros

instrumentos.

Peso 40%

OB 2 Ponderagdo de 10%

Aprovacéo de leis com impacto positivo:
modelo simples de avaliagdo legislativa prévia

Definir termos de formulario
simples para avaliagdo legislativa Outubro de 2010
Ind 19 a incluir no smartdocs a N.A.
preencher pelos gabinetes que
proponham o agendamento.
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QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2010 Ultima actualizagio: (2010/05/21)

tério: Presidéncia do Conselho de Ministros (PCM)
Organismo: Centro Juridico

Missdo: O CEJUR tem por missdo o exercicio de fungdes de apoio juridico ao Conselho de Ministros, ao Primeiro-Ministro e aos restantes Membros do Governo integrados na Presidéncia do Conselho de Ministros.

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1 PROJECTO SIMPLEGIS / LEGISLAR MELHOR/ Leis melhores / Legislar com mais critério/ Divulgacao de boas praticas/Legislar de forma mais acessivel, transparente e democratica

OE 2 REDUCAO DOS PRAZOS DE PAGAMENTO
Meta Ano 2009 Meta Ano 2010

OE 3 USO OBRIGATORIO DO CITIUS E SITAF

Concreti: aiéo

e MM

Critério de

biecti A
Objectivos operacionais Superag&o

OB 3 Ponderacdo de 10%
Aprovacéo de leis com impacto posi 0: (i) Criagdo de uma equipa no
modelo complexo de avaliagéo legislativa CEJUR  habilitada a  formar

equipas de avaliagdo legislativa
nos ministérios.

(ii) Elaboragdo de manuais e
documentagdo de apoio aos
exercicios de avaliagdo legislativa

prévia e sucessiva

Ind 20 (estilo “check list”). N.A. Novembro de 2010
(iii) Formagdo de equipas de
avaliagdo legislativa nos
ministérios.

(iv) Definicdo dos exercicios de
avaliagdo a desenvolver em cada

ministério.

OB 4 Ponderagdo de 20%

Elaboragdo de sumarios de diplomas em

portugués e inglés, que expliq o seu

conteldo e as medidas aprovadas Garantir que todos os decretos-leis e
decretos regulamentares tém um resumo
explicativo escrito em linguagem

Ind 21 Sumarios on line N.A. acessivel a todos os cidaddos em

portugués e inglés para poderem ser
integrados no portal de legislagéo.

OB 5 Ponderagdo de 30%

Integracao DR / DIGESTO - novo portal de
acesso a legislagao

Inicio dos trabalhos de execugdo do
Portal até Novembro de 2010, apés

BT ¢ Seane e @i procedimento de contratagdo publica em

Ind 22 organizada por areas de actuacio N.A. articulagdo com o CEGER e a INCM por
ou de interesse; dicionario forma a garantir a entrada em
juridico tradutor juridico acesso a funcionamento do Portal até Julho de
legislagdo consolidada dos PALOP 2011

informagdo e link para processos
de consulta em curso noutros
ministérios
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QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2010

Ministério: Presidéncia do Conselho de Ministros (PCM)
Organismo: Centro Juridico

Ultima actualizagio: (2010/05/21)

Missdo: O CEJUR tem por missdo o exercicio de fungbes de apoio juridico ao Conselho de Ministros, ao Primeiro-Ministro e aos restantes Membros do Governo integrados na Presidéncia do Conselho de Ministros.

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1 PROJECTO SIMPLEGIS / LEGISLAR MELHOR/ Leis melhores / Legislar com mais critério/ Divulgacao de boas praticas/Legislar de forma mais acessivel, transparente e democratica

OE 2 REDUCAO DOS PRAZOS DE PAGAMENTO
OE 3 USO OBRIGATORIO DO CITIUS E SITAF

Objectivos operacionais

OB 6

Guia pratico para a
elaboragao de actos
normativos e actualizagdao
das regras de legistica

Ponderagéo de 10%

Ind 23 (i) identificagéo das equipas;

(ii) apresentagdo de um indice;

(iii) inicio dos trabalhos de

Meta Ano 2009 Meta Ano 2010

N.A.

Critério de
Superacdo

Dezembro de 2010

Concreti: aiﬁo
Resultado

elaboragdo.

Fontes de verificacdo:
Verificagdo publica
Eficacia: OB 1,2 e 6
Eficiéncia: OB 4
Informagao disponibilizada a tutela nos restantes casos
Meios disponiveis
Recursos Humanos (em 31 de Dezembro de 2009) Pontuagéo Planeados Executados Desvio
Dirigentes - Direccéo superior 2 20 40
Dirigentes - Direccdo intermédia e Chefes de equipa 2 16 32
Técnico Superior 8 12 96
Consultores 9 12 108
Técnico de Informatica 0 8 8
Especialista de informatica 0 8 8
Coordenador Técnico 0 9 9
Assistente Técnico 10 8 80
Oficiais de Justica 2 8 16
Assistente Operacional 2 5 10
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QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2010 Ultima actualizacdo: (2010/05/21)

Ministério: Presidéncia do Conselho de Ministros (PCM)
Organismo: Centro Juridico

Missdo: O CEJUR tem por missdo o exercicio de fungdes de apoio juridico ao Conselho de Ministros, ao Primeiro-Ministro e aos restantes Membros do Governo integrados na Presidéncia do Conselho de Ministros.

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1 PROJECTO SIMPLEGIS / LEGISLAR MELHOR/ Leis melhores / Legislar com mais critério/ Divulgacdo de boas praticas/Legislar de forma mais acessivel, transparente e democratica
OE 2 REDUGCAO DOS’PRAZOS DE PAGAMENTO
OE 3 USO OBRIGATORIO DO CITIUS E SITAF

Concret acdo
Objectivos operacionais Meta Ano 2009 Meta Ano 2010 (G E‘e Desvios
Superacao Resultado
atmglu

Estimado Realizado Desvio

Funcionamento . 0000 -2047496,000
PIDDAC L] 100000000

Orgamento (M€)

Ponderacgé&o 38 % Ponderacgéo 32 % Ponderacéo 30 %
Eficacia

Avaliagdo final do servico

Recursos Financeiros e Humanos

Recursos Financeiros

- 10,604

0,900
OP1e OP2
[ Re.
A s
Eficiéncia ’776% /ee%
B Funcionamento BPIDDAC

Recursos Humanos

400

200 0
OP3 e OP4
0
Qualidade BPlaneado (pontos) 8 Executado (pontos)

Nota:
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